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PROGRAMA DE DISCIPLINA

l. IDENTIFICAGAO

DISCIPLINA Administracdo nas CARGA HORARIA 72 horas aula
organizacles

CURSO Graduacgdo em Administracdo | SEMESTRE 1° semestre

PROFESSOR Adriana Thomé Yazigi Abrdo | TITULACAO Doutora

CODIGO DA DISCIPLINA

I. OBJETIVOS
A — Geral (is)
Visa discutir os conceitos basicos das diversas correntes de pensamentos que estudam a natureza das
organizagfes:a evolucao das teorias administrativas, as teorias modernas e as estratégias emergentes de gestdo.
Nesse sentido, se propde a oferecer aos alunos uma visdo critica abrangente e integrada das diferentes
abordagens da administragéo.
B — Especifico (s)

e« O aluno devera ser capaz refletir criticamente e de forma abrangente as teorias da administracéo que se

desenvolveram no século XX.

e Analisar o processo da tomada de decis@es, utilizando-se do planejamento como ferramenta basica
« ldentificar os rumos e tendéncia da administracdo das organizacfes

Il. CONTEUDO SELECIONADO

Administracéo, competéncias do administrador, evolugdo das teorias administrativas, o processo decisorio e a
ilmportancia do planejamento, novas abordagens da administracdo.

Ill. METODOLOGIA

A — Métodos

A disciplina sera estruturada a partir de aulas expositivas, apresentacao de videos, resolucao de estudos

de casos, feitos individualmente e em grupo. Também serao realizados pelos alunos visitas , pesquisas e
seminarios para apresentacdo dos trabalhos.

B — Recursos

Datashow, filmes e visitas.

IV. AVALIACAO

Processo de Avaliacao e composicdo da nota semestral:



INSTRUMENTOS REALIZACAO PESO
1. Prova 1 Individual 3
2. Prova 2 Individual 3
3. Participagéo Individual/Grupo 2
4. Trabalho 2

V. BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica:

FERREIRA,A.A. Gestao empresarial: de Taylor aos nossos dias. Sdo Paulo. Editora Pioneira. Thomson
Learning Ltda. 1997

MAXIMIANO,A.C.A. Introducéo a Administracdo. S&o Paulo. Editora Atlas,2000.

Bibliografia complementar:

PRESTES MOTTA F.C. e VASCONCELOS I. F. G . Teoria Geral da Administracdo. Cencage
Learning.2006

MORGAN,G. Imagens da organizacdo. Sao Paulo. Editora Atlas,1996.
CHIAVENATO, |. Teoria Geral da Administracdo. Editora Campus, 2001

Artigos de revistas especializadas em Administracdo



VI. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Dia e més Temas

Fevereiro

2 Boas vindas. Apresentacdo do curso e discussdo sobre a proposta
9 O que é administracdo e as competéncias do administrador de hoje
16 Carvaval

23 Os antecedentes histéricos de administracédo

Marco

2 A evolucdo das teorias administrativas

9 Teoria Classica e Cientifica

16 Escola de Relagbes Humanas

23 Motivacdo e suas teorias

30 Lideranca e suas teorias

Abril

6 Prova 1

13 Estruturalismo e Teoria da Burocracia

20 Behaviorismo e Desenvolvimento Organizacional

27 Teoria dos sistemas e abordagem contingencial

Maio

4 Administracao por objetivos , administracdo estratégica e participativa
11 Planejamento, Organizacao , Direcdo e controle

18 Prova 2

25 Prova substitutiva

Junho

1 Apresentacdo do trabalho integrado

8 Apresentacdo do trabalho integrado

15 Novos caminhos para a administragao

22 Divulgacdo das notas e revisdo para o0 exame

29

Exame Final




