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Inscrições: de 15/09/2009 a 11/12/2009. 

Prova com data Pré-estabelecida: 

Realização: 13/12/2009 das 14h00 às 17h30. 

Tempo de realização da prova: até 03 horas e 30 minutos.

Resultados: 15/12/2009

Matrículas: 17, 18 e 19/12/2009

Prova Agendada: 

Realização: de acordo com horário e data a ser agendado pelo candidato, após a 
inscrição no site.

Período para realização: entre 05/10/2009 a 12/12/2009

Horários disponíveis para início da realização da prova agendada:

		  De segunda a sexta das 9h00 às 19h00.
		  Aos sábados das 9h00 às 13h00.

Tempo de realização da prova: até 03 horas e meia.

Resultado: 05 (cinco) dias úteis após a realização da prova.

Matrículas: 05 (cinco) dias úteis após a divulgação dos resultados.

Prova após a Palestra: 

Realização: consiste em elaboração de redação após palestra assistida pelo candi-
dato e realização de prova de conhecimentos gerais.

Período para realização: poderá ser realizada nas seguintes datas: 31/10, 07/11, 
14/11 e 28/11/09.

Resultado: 05 (cinco) dias úteis após a realização da prova.

Matrículas: 05 (cinco) dias úteis após a divulgação dos resultados.

Calendário do Processo Seletivo 
FESPSP 2010
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Apresentação

Criada em 1933, a Fundação Escola 
de Sociologia e Política de São Paulo 
(FESPSP) participa há mais de sete décadas 
dos principais eventos da história das 
Ciências Sociais no Brasil. Responsável 
pela implantação das primeiras instituições 
brasileiras de ensino de Sociologia e de 
Biblioteconomia, promoveu experiências 
inéditas em pesquisas de campo da realidade 
social do País. 

Um exemplo desse pioneirismo foi a 
realização, em 1937, da primeira pesquisa 
sobre as condições socioeconômicas dos 
trabalhadores urbanos brasileiros, um 
estudo que serviu de base para o primeiro 
cálculo de custo de vida e para a definição 
do primeiro salário mínimo nacional; além 
disso, a Fundação também foi pólo irradiador 
do ensino de Biblioteconomia. 

A FESPSP está presente no debate das 
principais questões nacionais, em sintonia 
com as atuais preocupações no ensino 
superior e com a política de formação plena 
no espaço acadêmico. 

Os a lunos  têm a  opor tun idade de 
participar gratuitamente de atividades de 
enriquecimento curricular, como cursos 
complementares, palestras e seminários, 
mostras de materiais, exposições de artes, 
práticas de teatro, canto coral, cineclube,  em 
presa junior, grupos de estudos e projetos 
de pesquisa social.

Renomados intelectuais e professores 
passaram por esta Instituição ao longo de 
sua história. Seus diplomados destacam-
se nos setores da administração privada e 
pública, da biblioteconomia, do jornalismo, 
da pesquisa, da gerência de recursos 
humanos e materiais, da propaganda, da 
documentação, das artes, entre muitos 
outros. 

A experiência de 76 anos acumulada 
pela FESPSP permite que a Instituição 
enfrente o grande desafio de nosso tempo: 
a capacitação de bons profissionais, com 
sólida formação conceitual, e que atendam 
com excelência às exigências do mercado 
de trabalho.

Os cursos de graduação oferecidos pela FESPSP atualmente são:

• bacharelado em Administração.

• bacharelado em Biblioteconomia;

• bacharelado em Sociologia e Política
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Faculdade de Administração da 
FESPSP (FAD)

Faculdade de Administração (FAD)
Curso: Administração

Duração: 4 anos

Vagas: 100 (1º semestre)

Noturno: 100 vagas
Horário das aulas: 19h00 às 22h30

Reconhecimento: Portaria 897 de 19/11/2008.
Publicado no Diário Oficial em 20/11/2008

Sempre sintonizada com o dinamismo da 
sociedade, a FESPSP identificou a crescente 
demanda por profissionais qualificados e 
preparados para gerir organizações, considerando 
não apenas os aspectos tecnológicos 
e administrativos, mas também os fatores 
humanos. 

No intuito de formar profissionais diferenciados 
para atuarem nesta área, que tenham condições 
de suprir essa nova demanda, a Instituição fundou 
a sua Faculdade de Administração (FAD). 

Abordagem técnica, social e política

O objetivo da Faculdade de Administração da 
FESPSP é formar profissionais preparados 
para as exigências das organizações modernas 
e que, sobretudo, entendam e intervenham na 
modernização brasileira. 

Por essa razão, a FAD preocupa-se em preparar 
gestores que: 

• dominem os aspectos específicos da atividade 
de administração; 

• possuam capacidade de interação e inter-
relacionamento pessoal, habilidades de 
comunicação e de raciocínio lógico; 

• estejam atentos ao contexto político e social em 
que as empresas atuam; 

• sejam competentes para a produção e a difusão 
dos conhecimentos; e 

• encontrem-se capacitados para o uso e a 
gestão da tecnologia da informação. 

Para tanto, no curso da FAD são abordadas 
questões referentes à responsabilidade social, à 
gestão de organizações, aspectos da Sociologia 
e da Psicologia, além de temas próprios dos 
cursos de Administração. 

O diferencial pedagógico 

Desde o primeiro ano do curso da Faculdade 
de Administração, os alunos vivenciam o 
ambiente organizacional. A formação envolve 
três etapas: 

• Prática – fase em que, por meio da compreensão 
das atividades e das teorias que as apóiam, os 
estudantes desenvolvem competências para a 
execução dos processos administrativos e de 
produção nas organizações;

• Gerencial – etapa em que os estudantes 
conhecem os sistemas de gestão e os associam 
a projetos, de forma a reunir competências para 
a decisão, a inovação e o empreendedorismo; 
e 

• Aprofundamento das capacidades reflexivas, com 
o conhecimento minucioso da administração e 
do contexto em que as organizações atuam. 

O projeto pedagógico 

A viabilização do projeto pedagógico é garantida 
pelas seguintes inovações no processo de 
ensino-aprendizagem:

• as disciplinas centralizam o ensino, mas 
propõem avaliações que garantem a 
interdisciplinaridade; 

• o estágio é encarado como momento crucial 
na avaliação da aprendizagem e, por isso, é 
orientado e avaliado pelos docentes; 

•são propostos seminários sobre administração, 
com o objetivo de enriquecer o conhecimento 
dos estudantes, a partir da abordagem de 
questões emergentes.
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Faculdade de Biblioteconomia e 
Ciência da Informação (FaBCI)
Formando profissionais há 69 anos

Em 1936, Rubens Borba de Moraes organizou o 
primeiro curso de Biblioteconomia da cidade de 
São Paulo, com o objetivo de formar um corpo de 
profissionais qualificados para a Biblioteca Pública 
Municipal. O curso, que inicialmente funcionou com 
o apoio do Departamento de Cultura da Prefeitura 
de São Paulo, foi integrado à Fundação Escola de 
Sociologia e Política de São Paulo (FESPSP) em 
março de 1940.

Ao longo de sua história, o curso desenvolveu-se  e 
foi fundada a Faculdade de Biblioteconomia que, com 
o apoio da American Library Association, passou a 
oferecer um currículo que se equiparava ao programa 
das escolas norte-americanas de bibliotecas, as 
“libray schools”. Em 1999, passou a denominar-se 
FaBCI – Faculdade de Biblioteconomia e Ciência da 
Informação. 

Competência e humanidade

O curso de Biblioteconomia e Ciência da Informação da 
FESPSP tem como foco a formação de profissionais 
competentes em informação, capacitados para 
prospectar, analisar, organizar, produzir, preservar e 
mediar a informação e o conhecimento, tornando-os 
acessíveis à toda a sociedade. 
 O conjunto de disciplinas e atividades desenvolvidas 
durante o curso visa a construção de conhecimentos, 
habilidades e atitudes que direcionam o profissional 
a uma atuação de liderança na profissão e na atual 
Sociedade de Conhecimento. 
 O centro do aprendizado é o aluno: suas práticas, 
contextos e significados. A intenção é contribuir para 
a formação de um ser humano íntegro, autônomo e 
emancipado, a partir do oferecimento de um ambiente 
que privilegie o aprendizado de qualidade, baseado 
na ostensiva ligação entre teoria e prática, e no 
fomento a cultura. 

Estrutura curricular: capacitação e compreensão 

É dentro de um espírito de constante inovação que 
o currículo, ano a ano, é atualizado, de acordo com 
as exigências do mercado de trabalho e a evolução 
da área de atuação do profissional da informação. 
Incorporam-se novas tecnologias (web 2.0, bibliotecas 
digitais, virtuais), agregam-se atitudes (espírito crítico, 

responsabilidade social, comportamento ético), 
valorizam-se as práticas investigativas e a resolução 
de problemas. 
 
Mantém-se, contudo, a tradição de uma formação 
sólida na especialidade, com ênfase nos conteúdos 
necessários à compreensão dos aspectos teóricos 
e metodológicos das ciências da informação, bem 
como dos conhecimentos provenientes de áreas 
correlatas, indispensáveis à apropriação dos 
conceitos e técnicas envolvidos nos procedimentos 
de gestão e transferência da informação.

O mercado de trabalho

Bibliotecário, cientista da informação, gestor 
de conhecimento, analista de informação, 
documentalista, mediador de informação, gestor 
de sistemas de informação, infocibernauta, agente 
da informação ou, simplesmente, profissional da 
informação, são distintas denominações com um 
referencial em comum.
 O elenco de aptidões que compõe o perfil deste 
profissional inclui  organização,  redação e leitura, 
comunicação, curiosidade, capacidade de ouvir, 
espírito de equipe, iniciativa e perseverança.
Atuando em diferentes segmentos, seja em 
empresas, bancos, escritórios jurídicos, organizações 
virtuais ou unidades de informação,   em bibliotecas 
públicas, escolares, universitárias ou especializadas, 
a carreira do profissional da informação é, sem 
dúvida, uma das mais promissoras e requisitadas 
pelo mercado na atualidade.

Faculdade de Biblioteconomia
e Ciência da Informação  (FaBCI)

Curso: Biblioteconomia
Duração: 4 anos 

Vagas: 300 (1º semestre) 

Matutino: 150 vagas
Horário das aulas: 7h30 às 11h00

Noturno: 150 vagas
Horário das aulas: 19h00 às 22h30

Reconhecimento: Decreto Federal 
nº 52.035, de 21 de maio de 1963 / 

Publicado no Diário Oficial em 29/05/1963 
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Escola de Sociologia e Política (ESP)

76 anos de tradição

Orientada desde o início para o estudo da 
realidade brasileira e para a formação de quadros 
técnicos e dirigentes capazes de atuar no processo 
de modernização da sociedade, a Escola de 
Sociologia e Política (ESP) foi reconhecida como 
instituição de utilidade pública pelo Governo do 
Estado de São Paulo, em 1935. No ano de 1946, 
através do Decreto-Lei nº. 9.786, teve reconhecido 
pelo Governo Federal o seu curso de graduação, 
cujo conteúdo foi definido como currículo mínimo 
para o ensino de Sociologia e Política em todo o 
país.

Formação para análise e intervenção dos 
fenômenos sociais 

O curso de Sociologia e Política da FESPSP tem 
como foco a formação de profissionais capacitados 
a pensar criticamente os fenômenos sociais, 
propor soluções e coordenar a implementação 
com vistas a sua resolução. Ao longo dos quatro 
anos do curso, os estudantes são incentivados a 
refletir sobre os problemas da sociedade a partir 
de três disciplinas — a Sociologia, a Ciência 
Política e a Antropologia. 

Dada a complex idade das soc iedades 
contemporâneas e de sua relação com o passado, 
essas disciplinas expõem as questões centrais da 
sociedade, suas relações de poder e diversidade 
cultural. 

O curso de Sociologia e Política inclui também, em 
sua grade curricular, disciplinas complementares 
que adotam outras perspectivas científicas 
e proporcionam instrumentos e métodos de 
investigação e análise através das principais  
técnicas de pesquisa, bem como de análise e 
elaboração de políticas públicas.

Com formação plena, os estudantes de Ciências 
Sociais da FESPSP têm condições para 
compreender os mais diversos fenômenos sociais 
e para contribuir, de forma eficaz e qualificada, em 
diferentes setores da sociedade. A preparação 
para as atividades do sociólogo é ampla, o 
que permite a atuação em grande número de 
atividades profissionais. 

A atuação profissional 

A presença do sociólogo é necessária em vários 
segmentos profissionais, como na pesquisa 
acadêmica dentro das áreas das Ciências Sociais 
e na docência no nível superior de ensino. 

Os profissionais da Sociologia podem dedicar-se 
às pesquisas de mercado, opinião e mídia, também 
atuam em instituições públicas e privadas, em 
assessorias de comunicação e em agências de 
publicidade, como pesquisadores ou consultores. 
As assessorias parlamentares e os órgãos 
governamentais também contratam sociólogos 
para o desenvolvimento e a implantação de 
políticas públicas. A área de Recursos Humanos 
é também um ramo em que os sociólogos se 
destacam.

No terceiro setor, enfim, o olhar analítico e a 
capacidade de reflexão crítica para compreender 
as demandas sociais oferecem ao cientista social 
vasto campo de trabalho nas organizações não-
governamentais.

Escola de Sociologia e Política (ESP)

Curso: Sociologia e Política 

Duração: 4 anos 

Vagas: 175 (1º semestre) 

Matutino: 60 vagas
Horário das aulas: 8h00 às 11h30

Noturno: 115 vagas
Horário das aulas: 19h00 às 22h30

Reconhecimento: Decreto Federal
nº 9.786, de 6 de setembro de 1946 / 

Publicado no Diário Oficial em 10/09/1946
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Edital do Processo Seletivo

FUNDAÇÃO ESCOLA DE SOCIOLOGIA E 
POLÍTICA DE SÃO PAULO

ATO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO ANO 
LETIVO DE 2010

A Fundação Escola de Sociologia e Política de 
São Paulo (FESPSP) torna público que estão 
abertas as inscrições no Processo Seletivo 
FESPSP 2009/2010 para ingresso na Escola de 
Sociologia e Política de São Paulo, na Faculdade 
de Biblioteconomia e Ciência da Informação e 
na Faculdade de Administração da FESPSP, no 
primeiro semestre letivo de 2010.

1. Inscrições, Período e Local.

1.1. As inscrições para o Processo Seletivo 
FESPSP 2009/2010 podem ser feitas pelo 
site: www.fespsp.org.br no período de 10 de 
setembro a 05 de dezembro, ou pessoalmente 
na Unidade Cesário Mota Jr., localizada na Rua 
Dr. Cesário Mota Jr., 262 (bairro Vila Buarque, 
em São Paulo, SP) e também na Unidade 
General Jardim, localizada na Rua General 
Jardim, 522 (bairro Vila Buarque, em São Paulo, 
SP), de segunda à sexta feira das 9:00 às 21:00 
horas e aos sábados das 9:00 às 13:00 horas.

1.2. Os interessados impedidos de se 
inscreverem pessoalmente ou pela internet 
podem inscrever-se por procuração.

1.3 O valor da taxa de inscrição será de R$ 
20,00 (vinte reais). Esse valor será cobrado via 
boleto bancário e será considerado inscrito o 
candidato que tiver efetuado seu pagamento.

2. Faculdades, Reconhecimentos, 
Cursos Oferecidos, Duração e Local de 
Funcionamento dos Cursos.

2.1. Escola de Sociologia e Política de São 
Paulo, reconhecida pelo Decreto Federal nº 
9.786, de 6 de setembro de 1946: bacharelado 
em Sociologia e Política, curso semestral, com 
duração de 8 (oito) semestres, localizada na 

Rua General Jardim, 522 (bairro Vila Buarque, 
em São Paulo, SP).

2.2. Faculdade de Biblioteconomia e Ciência da 
Informação, reconhecida pelo Decreto Federal 
nº 52.035, de 21 de maio de 1963: bacharelado 
em Biblioteconomia, curso semestral, com 
duração de 8 (oito) semestres, localizada na Rua 
Dr. Cesário Mota Jr., 262 (bairro Vila Buarque, 
em São Paulo, SP).

2.3. Faculdade de Administração da FESPSP, 
reconhecida Portaria nº 897 de 19/11/2008: 
bacharelado em Administração, curso semestral, 
com duração de 8 (oito) semestres, localizada 
na Rua Dr. Cesário Mota Jr., 262 (bairro Vila 
Buarque, em São Paulo, SP).

3. Número de Vagas e Períodos.

3.1. Curso de Sociologia e Política: 175 (cento 
e setenta e cinco) vagas, sendo 60 (sessenta) 
para o período matutino e 115 (cento e quinze) 
para o período noturno.

3.2. Curso de Biblioteconomia e Ciência da 
Informação: 300 (trezentas) vagas, sendo 150 
(cento e cinqüenta) para o período matutino 
e 150 (cento e cinqüenta) para o período 
noturno.

3.3. Curso de Administração: 100 (cem) vagas 
para o período noturno.

4. Número de Alunos por Turma: até 60 
alunos em cada turma das três Faculdades.

5. Disciplinas do Processo Seletivo FESPSP 
2009/2010 e realização das Provas.

5.1. O Processo Seletivo FESPSP 2009/2010 
terá três modalidades: Modalidade I: prova 
com data pré-estabelecida (06 de dezembro de 
2009), para a qual é oferecida 50% de todas as 
vagas; Modalidade II: prova por agendamento, 
que será realizada de acordo com horário e 
data a ser agendado pelo candidato, tendo 
sido reservado para este processo 25% das 
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vagas; e Modalidade III: prova após palestra, 
que consiste em elaboração de redação após 
palestra assistida pelo candidato e realização 
de prova de conhecimentos gerais. A prova, em 
quaisquer Modalidades, aferirá conhecimentos 
de nível de Ensino Médio, de acordo com o art. 
44 da Lei nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996 
(Lei de Diretrizes e Bases) e 40 questões de 
múltipla escolha, que serão divididas entre os 
conteúdos de Língua Portuguesa e Literatura 
Brasileira, História Geral e do Brasil, Geografia 
Geral e do Brasil, Lógica, Atualidades e uma 
redação. Cada questão valerá 01 (um) ponto, 
perfazendo, a prova de múltipla escolha, o total 
de 40 (quarenta) pontos e a Redação valerá 60 
(sessenta) pontos.

5.2 Duração: a prova em todas as modalidades 
durará até 3 horas e meia.

6. Pontuação.

6.1 A pontuação será obtida pela soma simples 
dos pontos em quaisquer das modalidades de 
prova.

6.2. O aluno que obtiver zero na prova de 
Redação estará eliminado conforme parágrafo 
1º, do Artigo 2, da portaria nº 391 de 07 de 
fevereiro de 2000.

7. Exame Nacional de Ensino Médio (Enem)

7.1. O resultado do Exame Nacional de 
Ensino Médio (Enem) poderá ser utilizado 
como substituição dos pontos da prova de 
conhecimentos gerais, em quaisquer das 
Modalidades.

8. Classificação.

8.1. A classificação, em rigorosa ordem 
decrescente, será determinada pelo total de 
pontos alcançados pelos candidatos nas provas 
do Processo Seletivo FESPSP 2009/2010, 
respeitando-se o limite de vagas.

8.2. Em caso de empate, será efetuado o 
desempate de tal forma que permanecerá 

na posição mais significativa o candidato que 
obtiver maior número de pontos na Redação.

9. Data, Duração, Local de Realização e Prazo 
de Validade do Processo Seletivo FESPSP 
2009/2010.

9.1. Data: As provas ocorrerão nas seguintes 
datas, Modalidade I: com data pré-estabelecida 
pela FESPSP, realizar-se-á no dia 06 de 
dezembro de 2009, das 14:00 às 17:30 horas. A 
Modalidade II: prova por agendamento deverá 
ser marcada pelo candidato após contato da 
Instituição no período de 05 de outubro a 05 de 
dezembro, no horário das 9:00 às 19:00 horas 
de segunda a sexta feira e das 9:00 as 13:00 
horas aos sábados. A prova da Modalidade 
III: prova após palestra, poderá ser realizada 
nas seguintes datas: 31/10, 07/11, 14/11 e 
28/11/09.

9.2. Local: dependências da Unidade Cesário 
Mota Jr., à Rua Dr. Cesário Mota Jr., 262 e da 
Unidade General Jardim, à Rua General Jardim, 
522 (bairro Vila Buarque, em São Paulo, SP). O 
candidato deverá estar no local da prova com 
30 minutos de antecedência, no mínimo.

9.3. Prazo de validade: o Processo Seletivo 
FESPSP 2009/2010 terá validade até 28 de 
fevereiro de 2010.

10. Divulgação dos Resultados e Matrículas.

10.1. Os resultados da prova na Modalidade II: 
prova por agendamento e prova na Modalidade 
III: prova após palestra serão divulgados 05 dias 
úteis após a realização da prova. No caso da 
prova com data pré-estabelecida, a relação dos 
candidatos classificados será divulgada no dia 
13 de dezembro de 2009, no quadro de avisos 
da Unidade Cesário Mota Jr., localizada à Rua 
Dr. Cesário Mota Jr., 262 (bairro Vila Buarque, 
em São Paulo, SP); e pela internet, no site www.
fespsp.org.br.

10.2. Para os candidatos aprovados na 
Modalidade II: por agendamento e na prova 
após palestra, as matrículas deverão ocorrer 
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na Secretaria Acadêmica da FESPSP em até 
05 dias após a divulgação dos resultados. No 
caso da prova com data pré-estabelecida, as 
matrículas serão realizadas nos dias 17, 18 e 
19 de dezembro de 2009.

10.3 O candidato aprovado que estiver 
cursando a última série do Ensino Médio deverá 
assinar, na Secretaria Acadêmica, Termo de 
Compromisso em que declara estar ciente de 
que a efetivação da matrícula dependerá da 
entrega do Certificado de Conclusão do Ensino 
Médio ou equivalente.

10.4 O candidato aprovado que depender de 
resultados de exames supletivos do Ensino Médio 
deverá assinar, na Secretaria Acadêmica, Termo 
de Compromisso em que declara estar ciente 
de que a efetivação da matrícula dependerá 
da entrega de documento que comprove sua 
aprovação nos referidos exames.

10.5. Os candidatos que já tenham se graduado 
no Ensino Superior e possuam Diploma poderão 
pleitear vagas remanescentes, para matrícula 
de graduado. Nestes casos, será solicitado ao 
graduado que realize uma Redação.

10.6. Se não forem preenchidas todas as vagas 
oferecidas, a FESPSP, a seu critério, poderá 
realizar novo Processo Seletivo.

10.7. Não haverá, em hipótese alguma, revisão 
de provas ou recontagem de pontos.

10.8. A equivalência de outros estudos ao Ensino 
Médio deverá ser reconhecida pelo Conselho 
de Educação competente, antes da inscrição 
do candidato às provas do Processo Seletivo 
FESPSP 2009/2010.

11. Documentos Exigidos

11.1. Para inscrição ao Processo Seletivo 
FESPSP 2009/2010, serão exigidos: 
comprovante de pagamento da inscrição e ficha 
de inscrição preenchida.

11.2 Para a realização da prova, o candidato 

deverá comparecer munido de Cédula de 
Identidade original ou documento equivalente, 
com fotografia.

11.3. Para matrícula nos Cursos de Sociologia 
e Política, Biblioteconomia e Ciência da 
Informação e Administração, serão exigidas: 
2 (duas) cópias do Certificado de Conclusão 
do Ensino Médio ou equivalente; 2 (duas) 
cópias do Histórico Escolar do Ensino Médio 
ou equivalente; 2 (duas) cópias da Cédula 
de Identidade; 2 (duas) cópias do Cadastro 
de Pessoas Físicas (CPF) do requerente da 
matrícula ou de seu responsável; 2 (duas) 
cópias do Certificado Militar; 2 (duas) cópias da 
Certidão de Nascimento ou Casamento; 2 (duas) 
cópias do Título de Eleitor e do comprovante de 
votação da última eleição; e 2 (duas) fotografias 
idênticas e recentes, em formato 3x4.

11.4. Na formalização da matrícula nos cursos 
de Sociologia e Política, Biblioteconomia e 
Ciência da Informação e Administração, serão 
observados os seguintes procedimentos: 
preenchimento do requerimento de matrícula, 
assinatura de Contrato de Prestação de Serviços 
Educacionais e comprovante de pagamento da 
primeira parcela da semestralidade (matrícula). 

12. Disposições Gerais

12.1. Este Edital complementa-se com as 
determinações contidas no Manual do Candidato 
para o Processo Seletivo FESPSP 2009/2010.

12.2. A FESPSP reserva-se o direito de só iniciar 
novas turmas nos cursos que tenham no mínimo 
40 (quarenta) alunos matriculados; não realizar 
o Processo Seletivo FESPSP 2009/2010 na 
data prevista neste edital, por motivo de força 
maior; juntar turmas que estejam cursando a 
mesma série, independente do período, para 
compor uma sala de no máximo 60 (sessenta) 
alunos, conforme a legislação do Ministério da 
Educação; juntar turmas em aulas de laboratório; 
e realizar uma segunda prova caso remanesça 
vagas para ingresso no mesmo período.
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A Prova

O candidato terá até 3 horas e trinta minutos para 
realização da prova em quaisquer modalidade. A 
prova é composta por duas partes:

• 1 (uma) prova dissertativa (redação com no 
máximo 30 linhas), a partir de um dos temas 
propostos pela FESPSP. O candidato deve 
optar por um dos temas e desenvolver um texto 
dissertativo. Deve utilizar o espaço próprio para 
o rascunho de sua redação, evitando-se rasuras 
na folha oficial.

O candidato que entregar a folha oficial em branco 
ou obtiver a nota 0 (zero) na redação estará 
desclassificado. 

A redação vale 60 pontos e é eliminatória.

• 1 (uma) prova de conhecimentos gerais com 
questões de múltipla escolha, contendo 40 
questões que valem 01 (ponto) cada uma, 
totalizando 40 pontos. 

• O candidato deverá entregar o gabarito oficial 
sem rasuras. As questões em branco ou com 
mais de uma resposta serão anuladas. A prova 
de Conhecimentos Gerais tem a seguinte 
distribuição:

- Língua Portuguesa: serão 8 (oito) questões, 
sendo 04 (quatro) de Literatura Brasileira e 04 
(quatro) de Gramática;

- História: serão 8 (oito) questões, sendo 04 
(quatro) de História Geral e 04 (quatro) de História 
do Brasil;

- Geografia: serão 8 (oito) questões, sendo 04 
(quatro) de Geografia Geral e 04 (quatro) de 
Geografia do Brasil;

- Lógica: serão 8 (oito) questões, sendo 04 
(quatro) de Problemas Matemáticos e 04 (quatro) 
de Linguagem escrita;

- Atualidades: serão 8 questões, referentes 

aos acontecimentos nacionais e mundiais que 
demonstrem a atualização do candidato com 
relação aos temas dos últimos dois anos. 

Prova com data pré-estabelecida

A prova com data pré-estabelecida ocorrerá no 
dia 06 de dezembro de 2009, domingo, no horário 
das 14h00 às 17h30.

Prova Agendada

A prova por agendamento ocorrerá em data a ser 
agendada pelo candidato após a inscrição, terá 
duas etapas: o candidato realizará a prova de 
Conhecimentos Gerais por meio eletrônico. Sendo 
assim, haverá um fiscal para liberar o computador, 
a fim de que o candidato inicie a prova. 

Em seguida o candidato deverá elaborar sua 
Redação, sendo esta manuscrita.

Prova Após Palestra

A prova após palestra, que consiste em elaboração 
de redação após palestra assistida pelo candidato 
e realização de prova de conhecimentos gerais,  
nas seguintes datas: 31/10, 07/11, 14/11 e 
28/11/09. 

Conteúdo das disciplinas

- Língua Portuguesa: Literatura Luso-Brasileira 
com destaque para produções do século XIX e 
XX, compreensão de texto e compreensão de 
estruturas gramaticais. 

- História Geral: História Geral, que abrangerá 
His tór ia  Ant iga ,  Med ieva l ,  Moderna e 
Contemporânea. 

- História do Brasil: abrangendo Brasil Colônia, 
Independência, Império, República, Era Vargas 
e industrialização. 

- Geografia Geral e do Brasil: o processo de 
globalização a formação de blocos regionais 
supranacionais, as desigualdades na distribuição 

Conteúdo Programático do 
Processo Seletivo FESPSP 2010
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da riqueza e o poder mundial. Diferenciação 
regional do espaço brasileiro, questões ambiental, 
populacional e urbana no Brasil.

- Lógica: interpretação de enunciados, quesitos 
de raciocínio lógico, resolução de equações 
e problemas matemáticos, competência para 
enfrentar situações problemas. 

-  Atual idades: questões referentes aos 
acontecimentos nacionais e mundiais que 
demonstrem a atualização do candidato com 
relação aos temas dos últimos dois anos.

- As obras de leitura obrigatória para o exame de 
Língua Portuguesa serão:

●	 "O Cortiço", de Aluísio Azevedo;

●	 "Antologia Poética (com base na 2ª edição 
aumentada)", de Vinícius de Moraes;

●	 "Memórias de um Sargento de Milícias", de 
Manuel Antônio de Almeida;

●	 "Dom Casmurro", de Machado de Assis;

●	 "Vidas Secas", de Graciliano Ramos;

Conteúdo Programático do 
Processo Seletivo FESPSP 2010

Recomendações 

A prova com data pré-estabelecida do Processo 
Seletivo da FESPSP será realizada no dia 
06/12/2009 (domingo), das 14h00 às 17h30. Há 
também a opção de fazer a Prova Agendada, 
cuja data é definida pelo candidato após sua 
inscrição. 

O candidato deve comparecer ao local do exame 
(unidades localizadas na Rua Dr. Cesário Mota 
Jr., 262 e na Rua General Jardim, 522) com 
antecedência mínima de 30 minutos. Deve 
trazer lápis, caneta esferográfica azul ou preta 
e borracha. No decorrer da prova, aparelhos 
sonoros como pagers, celulares, rádios, walkmans 
e assemelhados, devem estar desligados e 
guardados. 

Durante o exame, o candidato não pode sair 
da sala de prova sem o acompanhamento dos 
fiscais. 

A permanência mínima do candidato na sala de 
exame é de 1(uma) hora a contar do início da 
prova. Em hipótese alguma, o candidato pode sair 
das dependências do local do exame e depois 
retornar para continuar a prova.
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Anotações





Fundação Escola de Sociologia e Política de São Paulo
Rua General Jardim, 522 - Vila Buarque
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